
 

Vicaría de Pastoral de la Diócesis de Arecibo 

SÍNODO SOBRE LA SINODALIDAD 

PROCESO DE ESCUCHA 
 

GRUPO #1 

PRIMER MOMENTO: TEMAS 1, 2 y 3 
Modalidad de trabajo: Se presenta una breve reflexión que relaciona el argumento propuesto con el tema de la 

sinodalidad y las preguntas. Se leen las preguntas bajo el tema, breve momento de silencio y luego se abre el espacio 

para que compartan los participantes del grupo. No tienen que responder y compartir en el orden de las preguntas. 

Cada grupo elegirá a dos miembros que ejercerán las siguientes funciones: 

• Redactor – registra el resultado del trabajo del grupo. Anota a que número de la pregunta se refiere cada 
respuesta. Elabora una síntesis de lo dialogado y la presenta al grupo para su revisión. 

• Facilitador – facilita el diálogo en el grupo y asegura que todos los miembros expresan sus ideas y son 
escuchados. Mantiene al grupo enfocado en el tema. Mantiene a todos los miembros conscientes del 
tiempo que falta para la tarea de grupo y gestiona las intervenciones: no permite que nadie hable más de 
dos minutos seguidos y alerta del tiempo restante a la persona que está hablando. 

TEMA 1 - Compañeros de viaje. 
Breve reflexión sinodal: En la Iglesia y en la sociedad estamos en el mismo camino uno al lado del otro, 
codo a codo. Somos compañeros de viaje. 

Preguntas para el diálogo. 
Síntesis reflexiones hechas. 

1.1 En nuestra Iglesia local, ¿Con quién estamos caminando, con quién no, y a quién hemos dejado a un 

lado? 

TEMA 2 - Escucha 
Breve reflexión sinodal: Escuchar es el primer paso para una experiencia sinodal, pero requiere una 
mente y un corazón abiertos, sin prejuicios. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

2.1  ¿Hacia quiénes se encuentra “en deuda de escucha”1 nuestra diócesis, nuestra parroquia?  

2.2 ¿Cómo son escuchados los laicos, jóvenes, mujeres y niños?  ¿Los consagrados? ¿Los marginados, los 

excluidos, otros? 2.3 ¿Cómo escuchamos el contexto social en qué vivimos? 

TEMA 3 - Hablar claro 
Breve reflexión sinodal: Todos están invitados a hablar con valentía y parresía2, es decir, con libertad, 
verdad y caridad. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

3.1 ¿Cuándo y cómo logramos decir lo que realmente tenemos en el corazón? ¿Lo que es importante 

para nosotros? 3.2 ¿Qué es lo que permite o impide hablar con valentía, franqueza y responsabilidad en 

nuestra iglesia local y en la sociedad?  

¡Gracias! 
 

1A quiénes considera que no hemos escuchado. 
2 Significado de parresía – decirlo todo, hablar libremente. 



 

 

 

GRUPO #1 

SEGUNDO MOMENTO: TEMAS 4 y 5 

TEMA 4 – Celebración 

Breve reflexión sinodal: “Caminar juntos” sólo es posible si se basa en la escucha 
comunitaria de la Palabra y la celebración eucarística. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

 
4.1 En nuestra comunidad (parroquial, vida consagrada, escuela, movimiento, etc.), 

¿de qué manera la oración y la celebración eucarística inspiran y guían realmente 

nuestra vida comunitaria y misión?  

4.2 ¿De qué manera inspiran las decisiones más importantes? 

 

TEMA 5 - Compartir la responsabilidad de nuestra misión común 

Breve reflexión sinodal: La sinodalidad está al servicio de la misión de la Iglesia, a la 
cual todos los miembros están llamados a participar. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

5.1 ¿Qué impide a los bautizados poder ser activos en la misión? 

¿En qué modo se convoca a cada bautizado para que participe en la misión de la 

Iglesia? 

5.2 ¿Qué áreas de la misión estamos descuidando? ¿Cómo se realiza el 

discernimiento sobre las opciones misioneras y quién lo hace? 

5.3 ¿Cómo apoya la comunidad parroquial a sus miembros que sirven a la sociedad 

de distintas maneras (en el compromiso social y político, en la investigación científica y en la 

enseñanza, en la promoción de la justicia social, en la tutela de los derechos humanos y en el cuidado de la 

Casa común, etc.)?  

5.4 ¿De qué manera la Iglesia los ayuda a vivir su servicio a la sociedad de forma 

misionera considerando la vocación y misión del laico en el mundo? 

 

¡Gracias! 

 



 

Vicaría de Pastoral de la Diócesis de Arecibo 

SÍNODO SOBRE LA SINODALIDAD 

PROCESO DE ESCUCHA 
 

GRUPO #2 

PRIMER MOMENTO: TEMAS 4 y 5 
Modalidad de trabajo: Se presenta una breve reflexión que relaciona el argumento propuesto con el tema de la 

sinodalidad y las preguntas. Se leen las preguntas bajo el tema, breve momento de silencio y luego se abre el espacio 

para que compartan los participantes del grupo. No tienen que responder y compartir en el orden de las preguntas. 

Cada grupo elegirá a dos miembros que ejercerán las siguientes funciones: 

• Redactor – registra el resultado del trabajo del grupo. Anota a que número de la pregunta se refiere cada 
respuesta. Elabora una síntesis de lo dialogado y la presenta al grupo para su revisión. 

• Facilitador – facilita el diálogo en el grupo y asegura que todos los miembros expresan sus ideas y son 
escuchados. Mantiene al grupo enfocado en el tema. Mantiene a todos los miembros conscientes del 
tiempo que falta para la tarea de grupo y gestiona las intervenciones: no permite que nadie hable más de 
dos minutos seguidos y alerta del tiempo restante a la persona que está hablando. 

TEMA 4 – Celebración 

Breve reflexión sinodal: “Caminar juntos” sólo es posible si se basa en la escucha 
comunitaria de la Palabra y la celebración eucarística. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

 
4.1 En nuestra comunidad (parroquial, vida consagrada, escuela, movimiento, etc.), ¿de 

qué manera la oración y la celebración eucarística inspiran y guían realmente nuestra 

vida comunitaria y misión? 4.2 ¿De qué manera inspiran las decisiones más importantes? 

TEMA 5 - Compartir la responsabilidad de nuestra misión común 

Breve reflexión sinodal: La sinodalidad está al servicio de la misión de la Iglesia, a la cual 
todos los miembros están llamados a participar. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

5.1 ¿Qué impide a los bautizados poder ser activos en la misión? 

¿En qué modo se convoca a cada bautizado para que participe en la misión de la Iglesia? 

5.2 ¿Qué áreas de la misión estamos descuidando? ¿Cómo se realiza el discernimiento 

sobre las opciones misioneras y quién lo hace? 

5.3 ¿Cómo apoya la comunidad parroquial a sus miembros que sirven a la sociedad de 

distintas maneras (en el compromiso social y político, en la investigación científica y en la enseñanza, en la 

promoción de la justicia social, en la tutela de los derechos humanos y en el cuidado de la Casa común, etc.)? 

5.4 ¿De qué manera la Iglesia los ayuda a vivir su servicio a la Sociedad de forma 

misionera considerando la vocación y misión del laico en el mundo? 

¡Gracias!  



 

 

GRUPO #2 

SEGUNDO MOMENTO: TEMA 6 

TEMA 6- El diálogo en la Iglesia y la sociedad 

Breve reflexión sinodal: El diálogo requiere perseverancia y paciencia, pero también 
permite la comprensión recíproca. Es capaz de recoger la experiencia de las personas 
y de los pueblos. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

6.1 ¿Cuáles son los lugares y las formas de diálogo de nuestra Iglesia parroquial? 

¿Cómo promovemos la colaboración con las diócesis vecinas, las parroquias vecinas, 

las comunidades religiosas, las asociaciones y movimientos laicales? 

6.2 ¿Cómo se hace frente a las diferencias en puntos de vista, los conflictos y las 

dificultades? 

6.3 ¿Qué experiencias de diálogo y colaboración tenemos con creyentes de otras 

religiones y con los que no tienen pertenencia religiosa?  

6.4 ¿Cómo dialoga y aprende la Iglesia de los sectores del mundo: político, 

económico, cultural, ¿instancias de la sociedad civil y las personas que viven en la 

pobreza? 

6.5 ¿A qué problemáticas específicas de la Iglesia y de la sociedad debemos prestar 

más atención? 

 

¡Gracias! 

 

 

 

 

 

 

 



 

Vicaría de Pastoral de la Diócesis de Arecibo 

SÍNODO SOBRE LA SINODALIDAD 

PROCESO DE ESCUCHA 
 

GRUPO #3 

PRIMER MOMENTO: TEMA 6 
Modalidad de trabajo: Se presenta una breve reflexión que relaciona el argumento propuesto con el tema de la 

sinodalidad y las preguntas. Se leen las preguntas bajo el tema, breve momento de silencio y luego se abre el espacio 

para que compartan los participantes del grupo. No tienen que responder y compartir en el orden de las preguntas. 

Cada grupo elegirá a dos miembros que ejercerán las siguientes funciones: 

• Redactor – registra el resultado del trabajo del grupo. Anota a que número de la pregunta se refiere cada 
respuesta. Elabora una síntesis de lo dialogado y la presenta al grupo para su revisión. 

• Facilitador – facilita el diálogo en el grupo y asegura que todos los miembros expresan sus ideas y son 
escuchados. Mantiene al grupo enfocado en el tema. Mantiene a todos los miembros conscientes del 
tiempo que falta para la tarea de grupo y gestiona las intervenciones: no permite que nadie hable más de 
dos minutos seguidos y alerta del tiempo restante a la persona que está hablando. 

TEMA 6 - El diálogo en la Iglesia y la sociedad 

Breve reflexión sinodal: El diálogo requiere perseverancia y paciencia, pero también 
permite la comprensión recíproca. Es capaz de recoger la experiencia de las personas 
y de los pueblos. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

6.1 ¿Cuáles son los lugares y las formas de diálogo de nuestra Iglesia parroquial? 

¿Cómo promovemos la colaboración con las diócesis vecinas, las parroquias vecinas, 

las comunidades religiosas, las asociaciones y movimientos laicales? 

6.2 ¿Cómo se hace frente a las diferencias en puntos de vista, los conflictos y las 

dificultades? 

6.3 ¿Qué experiencias de diálogo y colaboración tenemos con creyentes de otras 

religiones y con los que no tienen pertenencia religiosa?  

6.4 ¿Cómo dialoga y aprende la Iglesia de los sectores del mundo: político, 

económico, cultural, ¿instancias de la sociedad civil y las personas que viven en la 

pobreza? 

6.5 ¿A qué problemáticas específicas de la Iglesia y de la sociedad debemos prestar 

más atención? 

 
 
 

¡Gracias!  



 

 

GRUPO #3 

SEGUNDO MOMENTO: TEMA 8 

TEMA 8 - Autoridad y participación 

Breve reflexión sinodal: Una Iglesia sinodal es una iglesia participativa y 
corresponsable. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

8.1 ¿Cómo nuestra comunidad eclesial puede identificar los objetivos que debe 

alcanzar, el camino para lograrlo y los pasos que tiene que dar?  

8.2 ¿Cómo se ejerce la autoridad o el gobierno dentro de nuestra Iglesia local? 

¿Cómo es comprendida? 

8.3 ¿En qué modo se pone en práctica el trabajo en equipo y la 

corresponsabilidad3? ¿Qué importancia se da a las evaluaciones y quién las realiza? 

8.4 ¿Cómo se valorizan y promueven los ministerios laicales y la responsabilidad de 

los fieles?  

8.5 ¿Cómo funcionan los organismos de sinodalidad a nivel de la Iglesia local 

(Consejos pastorales en las parroquias y diócesis, Consejo presbiteral, Comisión 

permanente, etc.)? ¿Cómo podemos favorecer un enfoque más sinodal en nuestra 

participación y liderazgo? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¡Gracias! 

 
3 Corresponsabilidad – responsabilidad compartida con otra u otras personas. 



 

Vicaría de Pastoral de la Diócesis de Arecibo 

SÍNODO SOBRE LA SINODALIDAD 

PROCESO DE ESCUCHA 
 

GRUPO #4 

PRIMER MOMENTO: TEMAS 7 y 10 
Modalidad de trabajo: Se presenta una breve reflexión que relaciona el argumento propuesto con el tema de la 

sinodalidad y las preguntas. Se leen las preguntas bajo el tema, breve momento de silencio y luego se abre el espacio 

para que compartan los participantes del grupo. No tienen que responder y compartir en el orden de las preguntas. 

Cada grupo elegirá a dos miembros que ejercerán las siguientes funciones: 

• Redactor – registra el resultado del trabajo del grupo. Anota a que número de la pregunta se refiere cada 
respuesta. Elabora una síntesis de lo dialogado y la presenta al grupo para su revisión. 

• Facilitador – facilita el diálogo en el grupo y asegura que todos los miembros expresan sus ideas y son 
escuchados. Mantiene al grupo enfocado en el tema. Mantiene a todos los miembros conscientes del 
tiempo que falta para la tarea de grupo y gestiona las intervenciones: no permite que nadie hable más de 
dos minutos seguidos y alerta del tiempo restante a la persona que está hablando. 

 

TEMA 7 - Cristianos no católicos - Ecumenismo 

Breve reflexión sinodal: El diálogo entre cristianos no católicos, unidos por un 
mismo bautismo, ocupa un puesto especial en el camino sinodal. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

7.1 ¿Qué relaciones mantenemos con los hermanos y hermanas cristianos no católicos?  

7.2 ¿Qué frutos y dificultades se han producido en este “caminar juntos”? ¿Qué nuevos pasos 

podemos dar? 
 

TEMA 10 - Formarnos en la sinodalidad 

Breve reflexión sinodal: La sinodalidad implica receptividad al cambio, formación 
y aprendizaje continuo. La espiritualidad del caminar juntos está destinada a ser 
principio educativo para la formación de la persona humana y del cristiano, de las 
familias y de las comunidades. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

10.1 ¿Cómo forma nuestra comunidad eclesial a las personas para que sepan cada vez más 

“caminar juntos”, escucharse unos a otros, participar en la misión y dialogar? ¿En 

particular, cómo forma a aquellas personas que tienen funciones de responsabilidad dentro 

de las comunidades cristianas?  

10.2 ¿Qué formación se ofrece para promover el discernimiento y el ejercicio de la 

autoridad de forma sinodal4?  

¡Gracias!  

 
4 Sinodal – Caminar juntos y reunirse como Asamblea del Pueblo de Dios (…) para anunciar el Evangelio. (Cf Doc. Preparatorio, 
1.2).  



 

 

GRUPO #4 

SEGUNDO MOMENTO: TEMAS 1, 2 y 3 

TEMA 1 - Compañeros de viaje. 
Breve reflexión sinodal: En la Iglesia y en la sociedad estamos en el mismo camino uno al lado del otro, 
codo a codo. Somos compañeros de viaje. 

Preguntas para el diálogo. 
Síntesis reflexiones hechas. 

1.1 En nuestra Iglesia local, ¿Con quién estamos caminando, con quién no, y a quién hemos 

dejado a un lado? 

 

TEMA 2 - Escucha 
Breve reflexión sinodal: Escuchar es el primer paso para una experiencia sinodal, pero requiere una 
mente y un corazón abiertos, sin prejuicios. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

2.2  ¿Hacia quiénes se encuentra “en deuda de escucha”5 nuestra diócesis, nuestra 

parroquia?  

2.3 ¿Cómo son escuchados los laicos, jóvenes, mujeres y niños?  ¿Los consagrados? ¿Los 

marginados, los excluidos, otros?  

2.3 ¿Cómo escuchamos el contexto social en qué vivimos? 
 

TEMA 3 - Hablar claro 
Breve reflexión sinodal: Todos están invitados a hablar con valentía y parresía6, es decir, con libertad, 
verdad y caridad. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

3.1 ¿Cuándo y cómo logramos decir lo que realmente tenemos en el corazón? ¿Lo que es 

importante para nosotros?  

3.2 ¿Qué es lo que permite o impide hablar con valentía, franqueza y responsabilidad en 

nuestra iglesia local y en la sociedad?  

 

¡Gracias! 

 
 

 
5A quiénes considera que no hemos escuchado. 
6 Significado de parresía – decirlo todo, hablar libremente. 



 

Vicaría de Pastoral de la Diócesis de Arecibo 

SÍNODO SOBRE LA SINODALIDAD 

PROCESO DE ESCUCHA 
 

GRUPO #5 

PRIMER MOMENTO: TEMA 8 
Modalidad de trabajo: Se presenta una breve reflexión que relaciona el argumento propuesto con el tema de la 

sinodalidad y las preguntas. Se leen las preguntas bajo el tema, breve momento de silencio y luego se abre el espacio 

para que compartan los participantes del grupo. No tienen que responder y compartir en el orden de las preguntas. 

Cada grupo elegirá a dos miembros que ejercerán las siguientes funciones: 

• Redactor – registra el resultado del trabajo del grupo. Anota a que número de la pregunta se refiere cada 
respuesta. Elabora una síntesis de lo dialogado y la presenta al grupo para su revisión. 

• Facilitador – facilita el diálogo en el grupo y asegura que todos los miembros expresan sus ideas y son 
escuchados. Mantiene al grupo enfocado en el tema. Mantiene a todos los miembros conscientes del 
tiempo que falta para la tarea de grupo y gestiona las intervenciones: no permite que nadie hable más de 
dos minutos seguidos y alerta del tiempo restante a la persona que está hablando. 

TEMA 8 - Autoridad y participación 

Breve reflexión sinodal: Una Iglesia sinodal es una iglesia participativa y 
corresponsable. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

8.1 ¿Cómo nuestra comunidad eclesial puede identificar los objetivos que debe 

alcanzar, el camino para lograrlo y los pasos que tiene que dar?  

8.2 ¿Cómo se ejerce la autoridad o el gobierno dentro de nuestra Iglesia local? 

¿Cómo es comprendida? 

8.3 ¿En qué modo se pone en práctica el trabajo en equipo y la 

corresponsabilidad7? ¿Qué importancia se da a las evaluaciones y quién las realiza? 

8.4 ¿Cómo se valorizan y promueven los ministerios laicales y la responsabilidad de 

los fieles?  

8.5 ¿Cómo funcionan los organismos de sinodalidad a nivel de la Iglesia local 

(Consejos pastorales en las parroquias y diócesis, Consejo presbiteral, Comisión 

permanente, etc.)? ¿Cómo podemos favorecer un enfoque más sinodal en nuestra 

participación y liderazgo? 

¡Gracias!  

 
7 Corresponsabilidad – responsabilidad compartida con otra u otras personas. 



 

 

GRUPO #5 

SEGUNDO MOMENTO: TEMA 9 
TEMA 9 - Discernir y decidir 

Breve reflexión sinodal: En un estilo sinodal tomamos decisiones a través del 
discernimiento, de aquello que el Espíritu Santo dice a través de toda nuestra 
comunidad. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

9.1 ¿Qué métodos y procedimientos utilizamos cuando tomamos decisiones? ¿Cómo se pueden 

mejorar? 

9.2 ¿Cómo promovemos la participación en los procesos de toma de decisiones dentro de las 

estructuras jerárquicas8?  

9.3 ¿Nuestros métodos de decisiones nos ayudan a escuchar a todo el Pueblo de Dios? ¿En la 

toma de decisiones se consulta al Pueblo de Dios? ¿Hay relación entre el momento de consulta y 

el momento en que se toman las decisiones? ¿Cómo se pone en práctica esto?  

9.4 ¿Qué instrumentos y procedimientos utilizamos para promover la transparencia9  y la 

responsabilidad? 

9.5 ¿Cómo podemos crecer en el discernimiento10 espiritual comunitario de forma sinodal 

(escuchando y dando participación a todos)? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

¡Gracias! 

 
8 Según el Código de Derecho Canónico la jerarquía se refiere en sentido estricto, a la organización de los poderes de quienes 

han recibido el sacerdocio en el reino terrestre. De ahí que jerarquía se refiere solo a las relaciones entre las tres órdenes: el 

Episcopado, el sacerdocio y el diaconado. 

9 Transparencia – se muestra la realidad de los hechos tal cual son, sin ocultar y silenciar las cosas. Ej. Los casos de abuso de 
menores o el aspecto de las finanzas y el uso de bienes económicos. 
10 Distinguir las diferencias que existen entre varias cosas, distinguir lo bueno de lo malo. 

http://www.enciclopedia-juridica.com/d/estricto/estricto.htm
file:///C:/Users/d/organización/organización.htm
http://www.enciclopedia-juridica.com/d/ordenes/ordenes.htm


 

Vicaría de Pastoral de la Diócesis de Arecibo 

SÍNODO SOBRE LA SINODALIDAD 

PROCESO DE ESCUCHA 
 

GRUPO #6 

PRIMER MOMENTO: TEMA 9 
Modalidad de trabajo: Se presenta una breve reflexión que relaciona el argumento propuesto con el tema de la 

sinodalidad y las preguntas. Se leen las preguntas bajo el tema, breve momento de silencio y luego se abre el espacio 

para que compartan los participantes del grupo. No tienen que responder y compartir en el orden de las preguntas. 

Cada grupo elegirá a dos miembros que ejercerán las siguientes funciones: 

• Redactor – registra el resultado del trabajo del grupo. Anota a que número de la pregunta se refiere cada 
respuesta. Elabora una síntesis de lo dialogado y la presenta al grupo para su revisión. 

• Facilitador – facilita el diálogo en el grupo y asegura que todos los miembros expresan sus ideas y son 
escuchados. Mantiene al grupo enfocado en el tema. Mantiene a todos los miembros conscientes del 
tiempo que falta para la tarea de grupo y gestiona las intervenciones: no permite que nadie hable más de 
dos minutos seguidos y alerta del tiempo restante a la persona que está hablando. 

 
TEMA 9 - Discernir y decidir 

Breve reflexión sinodal: En un estilo sinodal tomamos decisiones a través del 
discernimiento, de aquello que el Espíritu Santo dice a través de toda nuestra 
comunidad. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

9.1 ¿Qué métodos y procedimientos utilizamos cuando tomamos decisiones? ¿Cómo se pueden 

mejorar? 

9.2 ¿Cómo promovemos la participación en los procesos de toma de decisiones dentro de las 

estructuras jerárquicas11?  

9.3 ¿Nuestros métodos de decisiones nos ayudan a escuchar a todo el Pueblo de Dios? ¿En la 

toma de decisiones se consulta al Pueblo de Dios? ¿Hay relación entre el momento de consulta y 

el momento en que se toman las decisiones? ¿Cómo se pone en práctica esto?  

9.4 ¿Qué instrumentos y procedimientos utilizamos para promover la transparencia12  y la 

responsabilidad? 

9.5 ¿Cómo podemos crecer en el discernimiento13 espiritual comunitario de forma sinodal 

(escuchando y dando participación a todos)? 

¡Gracias!  

 
11 Según el Código de Derecho Canónico la jerarquía se refiere en sentido estricto, a la organización de los poderes de 

quienes han recibido el sacerdocio en el reino terrestre. De ahí que jerarquía se refiere solo a las relaciones entre las 

tres órdenes: el Episcopado, el sacerdocio y el diaconado. 

12 Transparencia – se muestra la realidad de los hechos tal cual son, sin ocultar y silenciar las cosas. Ej. Los casos de abuso de 
menores o el aspecto de las finanzas y el uso de bienes económicos. 
13 Distinguir las diferencias que existen entre varias cosas, distinguir lo bueno de lo malo. 

http://www.enciclopedia-juridica.com/d/estricto/estricto.htm
file:///C:/Users/d/organización/organización.htm
http://www.enciclopedia-juridica.com/d/ordenes/ordenes.htm


 

 

GRUPO #6 

SEGUNDO MOMENTO: TEMAS 7 y 10 
 
TEMA 7 - Cristianos no católicos - Ecumenismo 

Breve reflexión sinodal: El diálogo entre cristianos no católicos, unidos por un 
mismo bautismo, ocupa un puesto especial en el camino sinodal. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

7.1 ¿Qué relaciones mantenemos con los hermanos y hermanas cristianos no 

católicos?  

7.2 ¿Qué frutos y dificultades se han producido en este “caminar juntos”? ¿Qué 

nuevos pasos podemos dar? 

 

 

TEMA 10 - Formarnos en la sinodalidad 

Breve reflexión sinodal: La sinodalidad implica receptividad al cambio, formación 
y aprendizaje continuo. La espiritualidad del caminar juntos está destinada a ser 
principio educativo para la formación de la persona humana y del cristiano, de las 
familias y de las comunidades. 

Preguntas para el diálogo 
Síntesis reflexiones hechas 

10.1 ¿Cómo forma nuestra comunidad eclesial a las personas para que sepan cada 

vez más “caminar juntos”, escucharse unos a otros, participar en la misión y 

dialogar? ¿En particular, cómo forma a aquellas que tienen funciones de 

responsabilidad dentro de las comunidades cristianas? 

10.2 ¿Qué formación se ofrece para promover el discernimiento y el ejercicio de la 

autoridad de forma sinodal14?  

 

¡Gracias! 

 

 
14 Sinodal – Caminar juntos y reunirse como Asamblea del Pueblo de Dios (…) para anunciar el Evangelio. (Cf Doc. 
Preparatorio, 1.2).  


